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                                     УТВЕРЖДАЮ

                                     Зам. директора по УПР                                                                   

                                     ______________Е.В.Гатальская           

                                    «____»________________201_ г.

ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ 
ВЫПУСКНЫХ 
КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ЭКЗАМЕНОВ 

УРОВЕНЬ ПТО

Гомель 200_ г.
ПАМЯТКА  
мастерам производственного обучения 

о проведении выпускных квалификационных экзаменов в колледже


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Выпускные квалификационные экзамены являются завершающим этапом учебной работы и проводятся с целью определения уровня квалификации  и подготовленности учащихся к самостоятельной работе по избранной профессии.

1.2. Выпускные квалификационные экзамены в колледже заключаются в выполнении учащимися квалификационной (пробной) производственной работы, письменной экзаменационной работы, проверки знаний, умений и навыков учащихся в пределах требований квалификационных характеристик.

1.3. К выпускным квалификационным экзаменам допускаются учащиеся, которые имеют итоговые отметки не ниже чем 1 (один) балл по общеобразовательным предметам и не ниже чем 3 (три) балла по предметам профессионального компонента.

2. КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ (ПРОБНЫЕ) ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ РАБОТЫ

2.1. Перечень квалификационных (пробных) работ разрабатывается мастерами производственного обучения учебных групп, под руководством старшего мастера, рассматривается на заседании методической комиссии, согласовывается с организациями, в которых учащиеся проходят производственную практику, в иных случаях – с организацией – заказчиком кадров, рассматриваются методическими комиссиями и утверждаются зам.директора по УПР за месяц до их проведения.
2.2. Задания на выполнение экзаменационных работ, экзаменационные задания выдаются учащимся накануне их выхода на производственную практику.

2.3. Проверка экзаменационных работ осуществляется за две недели до начала выпускных квалификационных экзаменов. По результатам проверки пишется отзыв и выставляется отметка.

2.4. Квалификационные (пробные) производственные работы должны выполняться по каждой профессии, получаемой учащимся в соответствии с требованиями квалификационных характеристик.

2.5. К выполнению квалификационной (пробной) производственной работе учащиеся под руководством мастера приступают после утверждения эскизов членами художественного совета колледжа.

2.6. Учащимся, имеющим отличную успеваемость по специальным предметам, производственному обучению и систематически выполняющим в период практики установленные производственные задания может быть выдана работа сложностью на более высокий уровень квалификации, чем предусматривается установленным в рабочем плане квалификационным разрядом.

2.7. Мастера производственного обучения под руководством старшего мастера оформляют наряды-задания, подготавливают рабочие места, материалы и обеспечивают соблюдение норм и правил охраны труда при выполнении квалификационных (пробных) производственных работ.

2.8. Квалификационная (пробная) производственная работа считается принятой при условии, если задание выполнено в соответствии с утвержденным эскизом, в полном объеме и в установленное время.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ВЫПУСКНОГО КВАЛИФИКАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА
3.1. Мастера производственного обучения совместно со старшим мастером проводят в выпускных группах собрание учащихся, на котором разъясняются значение и порядок проведения предстоящих экзаменов, требования к квалификационным (пробным) производственным работам, порядок определения квалификации, требование к знаниям, умениям и навыкам учащихся.

3.2. Мастера производственного обучения обеспечивают подготовку кабинета и всего необходимого оборудования, справочную и техническую литературу, наглядные пособия.
3.3. Мастер производственного обучения не менее чем за три дня до начала работы экзаменационной комиссии представляет старшему мастеру следующие документы:

· оформленные и заверенные печатями дневники учета выполненных учебно-производственных работ;

· производственные характеристики заверенные печатью организации, где учащиеся проходили производственную практику;

· сводную ведомость итоговых оценок;

· заполненные наряды-задания;

· протоколы комиссии по проведению квалификационных (пробных) производственных работ;

· журналы производственного обучения;

· копии утвержденных перечней квалификационных (пробных) производственных работ.

3.4. Мастера производственного обучения в день работы квалификационной комиссии обеспечивают явку учащихся на экзамен с выполненными квалификационными (пробными) производственными работами, письменными экзаменационными работами.

3.5. Уровень квалификации более высокий, чем предусмотрен рабочим учебным планом, может быть присвоен учащимся, которые выполнили квалификационные (пробные) работы, соответствующие данному уровню квалификации, с результатом 8–10 баллов, имеют рекомендацию о его присвоении в производственной характеристике, сдали квалификационный экзамен с результатом 8–10 баллов и имеют итоговые отметки по предметам профессионального компонента не ниже 8 (восьми) баллов.
После проведения ВКЭ предоставить старшему мастеру следующие документы:
- отчет по выпуску группы; 
- заполненный журнал п/о;
- протокол ВКЭ 2 экз. (оформленный и подписанный членами комиссии)

- копию ведомости итоговых отметок успеваемости с заполненными графами ВКЭ и присвоенного разряда;

- связанные и подписанные дневники производственной практики, вложенные в них наряды пробных работ, характеристики;
-  связанные и подписанные письменные экзаменационные работы, вложенные в них отзывы. 
По образцу:
Письменные ВК работы. 

Группа № ____ 

«вышивальщица; швея» 

25 штук. Выпуск - июнь 20_ г.  

мастера п/о :____________/_____________
                       ____________/_____________  
